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REGULAMIN PROGRAMU PRAKTYK LETNICH GEOTALENT

POSTANOWIENIA OGOLNE
Program Praktyk Letnich dla studentéw, o ktérym mowa w niniejszym regulaminie, jest czescig

Programu Edukacyjnego GeoTalent (www.geotalent.pl).

Celem Programu Praktyk Letnich jest rozwijanie relacji pomiedzy uczelniami partnerskimi:
Akademig Gérniczo-Hutniczg w Krakowie,
Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
Uniwersytetem Warszawskim
a organizatorem Programu GeoTalent — PGNiIG SA. Wspodtpraca ta ma na celu promowanie
potaczenia biznesu z edukacjg, a co za tym idzie — wytonienie najzdolniejszych studentow
sposréd grupy docelowej programu oraz umozliwienie im zdobycia praktycznego
doswiadczenia w PGNiG SA.
W roku akademickim 2017/2018 PGNiG SA organizuje praktyki w Oddziale Geologii
i Eksploatacji oraz w Oddziatach wydobywczych w Zielonej Gérze, Sanoku i Odolanowie.
Praktyki skierowane sg do studentdéw magisterskich studiéw dziennych oraz studentéw
ostatniego semestru/ absolwentdow dziennych studiéw inzynierskich/ licencjackich:
Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie, studiujgcych na jednym z czterech
wydziatow:
Wiertnictwa, Nafty i Gazu,
Geologii, Geofizyki i Ochrony Srodowiska,
Geodezji Gérniczej i Inzynierii Srodowiska,
Goérnictwa i Geoinzynierii,
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych,
Uniwersytetu Warszawskiego
Wydziatu Geologii.
Program praktyk dedykowany jest studentom, ktdrzy majg bardzo dobre wyniki w nauce
(potwierdzone wysoka s$rednig), dziatajg aktywnie na uczelni (organizacje studenckie, kota
naukowe, konferencje naukowe, udziat w wydarzeniach GeoTalent) i chcg zdoby¢ wiedze

praktyczng w branzy oil&gas.

Studenci, ktérzy odbyli juz praktyke w jednym z oddziatéw PGNiG SA na podstawie umowy
o praktyke absolwencka:
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w wymiarze jednego badz dwdch miesiecy — po pozytywnym przejsciu procesu
rekrutacji w ramach programu GeoTalent, mogg odby¢ praktyke w wymiarze 1-2
miesiecy w zaleznosci od czasu trwania wczesniejszej praktyki,
W wymiarze trzech miesiecy — nie mogg wzig¢ udziatu w Programie Praktyk Letnich
GeoTalent.

Zgodnie z ustawg z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich tgczny okres praktyki

absolwenckiej w PGNiG SA nie moze by¢ dtuzszy niz trzy miesigce.

1.4. Praktyki s3 w miare mozliwosci dopasowane do specjalizacji zrekrutowanych studentow i
odbywajg sie w biurach terenowych w catej Polsce badz w podlegtych im zaktadach gdérniczych,
w zaleznosci od aktualnych potrzeb rekrutacyjnych PGNiG oraz preferencji kandydatéw.

1.5. Praktyki trwajg od 1 do 3 miesiecy w okresie od lipca do wrzesnia 2018 r., odbywajg sie w
petnym wymiarze godzin (40 godz. tygodniowo) i sg ptatne. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach termin odbywania praktyki moze zostaé¢ zmieniony, o ile zakonczy sie ona nie
pozniej niz w grudniu 2018 r.

2. REKRUTACIJA NA PRAKTYKI

2.1. Do procesu rekrutacji przystgpi¢ moze kazdy student studiow dziennych uczelni partnerskich,
spetniajgcy wymogi okreslone w ust. 1.3.

2.2. Zgtoszenie kandydatury nastepuje poprzez wystanie zgtoszenia za pomocy elektronicznego
formularza rekrutacyjnego znajdujgcego sie na stronie http://www.geotalent.pl/praktyki.

2.3. Termin wysytania zgtoszen uptywa 11 kwietnia 2018 r. Zgtoszenia wystane po tym dniu nie
beda brane pod uwage w procesie rekrutacji.

2.4. Decyzjia o wyborze studentéw, ktérzy  zostang  zaproszeni do  udziatu
w spotkaniach rekrutacyjnych podejmowana bedzie przez Zespét Programu GeoTalent. Decyzja
o wyborze studentéw na praktyki letnie bedzie podjeta przez Zespét Programu GeoTalent oraz
menedzeréw komoérek organizacyjnych, w ktérych beda odbywaty sie praktyki, na podstawie
analizy przestanych aplikacji, rozméw rekrutacyjnych i testow umiejetnosci.

2.5. Decyzje, o ktérych mowa w ust. 2.4 sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

2.6. Zgtoszenie studenta jest jednoznaczne z akceptacjg regulaminu Programu Praktyk Letnich
w ramach programu GeoTalent.

ZASADY REKRUTACII

2.7. Warunkiem udziatu w rekrutacji na praktyki jest wypetnienie formularza rekrutacyjnego,

dostepnego na stronie http://www.geotalent.pl/praktyki.
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2.8. Zgtoszenia o0séb zainteresowanych odbyciem praktyk przyjmowane bedg w terminach
okreslanych w niniejszym regulaminie oraz podanych w materiatach promujgcych praktyki.

2.9. CV zataczone do formularza rekrutacyjnego musi zawiera¢ klauzule: Wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesow rekrutacyjnych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnial997 r. o ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz.1182) oraz wtasnoreczny podpis pod klauzulj.

2.10. Aplikacje, ktére wptyng po wyznaczonym terminie oraz aplikacje nie zawierajgce powyzszej
klauzuli i wtasnorecznego podpisu, nie bedg uwzgledniane w procesie rekrutacyjnym.

2.11. Na kazdym z etapow rekrutacji Zespdt Programu GeoTalent ma prawo zweryfikowac
prawdziwosé danych zawartych w formularzu.

2.12. Studenci, ktdrzy podadza nieprawdziwe informacje w formularzu rekrutacyjnym, zostang
zdyskwalifikowani z dalszych etapéw rekrutacji.

2.13. Podane w formularzu preferencje (m.in. dotyczace terminu i miejsca praktyk) sg wigzace
i jedynie w szczegdlnych przypadkach bedzie mozna je modyfikowad.

2.14. Organizator zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu przyjmowania zgtoszen.

ETAPY REKRUTACII

2.15. Praktykanci zostang wybrani na podstawie procesu rekrutacji sktadajgcego sie z nastepujgcych
etapow:

1. Selekcja nadestanych aplikacji.
2. Spotkania rekrutacyjne z wybranymi kandydatami, ktdre mogg by¢ poprzedzone testem
wiedzy lub testem kompetenciji:
a. Informacja o miejscu i dacie spotkania zostanie przekazana zakwalifikowanym
kandydatom telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
b. Informacja o ostatecznym wyniku rekrutacji zostanie przekazana kandydatom
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.
3. Wyniki rekrutacji zostang ogtoszone do dnia 15 czerwca 2018 r.

3. PRZETWARZANIE DANYCH

3.1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Polskie Gérnictwo Naftowe i Gazownictwo
S.A. (PGNIG) z siedzibg w Warszawie przy ul. Kasprzaka 25, 01-224.

3.2. Kontakt z PGNiG jest mozliwy poprzez adres e-mail geotalent@pgnig.pl, telefonicznie pod
numerem 22 589 4785 lub pisemnie na adres PGNiG S.A. ul. M. Kasprzaka 25, 01-224
Warszawa.

3.3. PGNiG wyznaczyt administratora bezpieczenstwa informacji/inspektora ochrony danych

inspektora ochrony danych, z ktéorym mozna skontaktowa¢ sie poprzez e-mail
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marcin.milewski@pgnig.pl w kazdej sprawie dotyczacej przetwarzania danych osobowych. Do
dnia 25 maja 2018 roku obowigzki inspektora ochrony danych petni Administrator
Bezpieczenstwa Informacji, z ktérym mozna skontaktowac sie poprzez wskazany wyzej adres e-
mail.

Pani/Pana dane osobowe zawarte w ofercie pracy bedg przetwarzane:

3.4.2. w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji aktualnie prowadzonego przez PGNiG na
podstawie art., 6 ust. 1 lit b) ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych nr
2016/679 (Rozporzadzenie 2016/679), a w zakresie w jakim podat(a) Pan/Pani takze
dane fakultatywne, — podstawg prawng przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit a
Rozporzadzenia 2016/679;

3.4.3.w celu prowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych, w przypadku wyrazenia
zgody — podstawg prawng przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia
2016/679)

3.4.4. w celu ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi
roszczeniami przez PGNiG — podstawg prawng przetwarzania danych jest prawnie
uzasadniony interes PGNIG (art. 6 ust. 1 lit f Rozporzadzenia 2016/679),

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom $wiadczgcym ustugi na rzecz
Administratora w zwigzku z prowadzeniem proceséw rekrutacji, takim jak agencje
rekrutacyjne, a takze dostawcom systemow informatycznych i ustug IT.

Pani/Pana dane osobowe bed3 przetwarzane do momentu zakonczenia aktualnego procesu
rekrutacji i wyboru kandydata lub kandydatéw przez PGNiG, a w zakresie w jakim
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody — do jej wycofania, przy czym w przypadku
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych dla celdw przysztych rekrutacji, dane beda
przetwarzane nie dtuzej niz 36 miesiecy. Okres przetwarzania moze zosta¢ kazdorazowo
przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych bedzie niezbedne dla ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony
przed takimi roszczeniami przez PGNiG. Po tym okresie dane bedg przetwarzane jedynie w
zakresie i przez czas wymagany przepisami prawa, w tym przepisami o rachunkowosci.

Kazda z wyrazonych zgdd mozina wycofa¢é w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie
wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. Dla celéw
dowodowych PGNiG prosi o wycofywanie zgdd drogg pisemng lub elektroniczna.

Przystuguje Pani/Panu prawo: dostepu do tres$ci danych oraz zgdania ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych osobowych oraz prawo

whniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych.
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Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia 2016/679.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu.

Podanie danych osobowych jest wymagane przez PGNiG dla celdw prowadzenia rekrutacji na
praktyke/staz. Konsekwencjg niepodania tych danych jest brak mozliwosci rozpatrzenia
Pani/Pana kandydatury w procesie rekrutacyjnym. W zakresie danych niewymaganych przez
PGNIiG podanie danych jest dobrowolne.

Przestanie do spotki Polskie Goérnictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. (,PGNiG”) danych
osobowych w zakresie szerszym, niz wymagane przez PGNiG, stanowi zgode na przetwarzanie
tych danych przez PGNiG w celu prowadzenia procesu rekrutacyjnego. Zgode mozng wycofac
w dowolnym czasie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania

dokonanego przed jej wycofaniem.

INFORMACIJE DODATKOWE

Kandydaci wybrani w procesie rekrutacji bedg zobowigzani do zrealizowania petnego
programu praktyk zgodnie z zawartg umowa.

Prawa i obowigzki Organizatora praktyk i praktykantow reguluje umowa o praktyke
absolwenckg, podlegajgca ustawie z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich.

W zaleznosci od ilosci aplikacji oraz w sprawach spornych i nieobjetych niniejszym
regulaminem, Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany zasad rekrutacji na praktyki
oraz wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie.

Wszelkie pytania i watpliwosci mozna zgtasza¢ na adres: geotalent@pgnig.pl.




